Приложение4
ШАБЛОНОтчетаоработеПК-9

Отчет о работе предметной комиссии, осуществляющей проверку экзаменационных работ участников ОГЭ по Истории	
(учебный предмет)
Республики Ингушетия	в 2026году
(наименование субъекта Российской Федерации)
Раздел I.	Порядок формирования предметной комиссии в 2026году
Таблица1
	№ п/п
	Показатель
	2026 год

	
1.
	Принципотборакандидатовдляобученияивключениявпредметнуюкомиссию(попредставлениюобразовательных организаций, по представлению председателя ПК, только эксперты прошлых лет, пр.)
	
По представлению ИПК, эксперты прошлых лет

	
2.
	Организация обучения экспертов на курсах ДПО (обучающая	организация,	продолжительность, продолжительность практической части, сроки прохождения обучения, периодичность)
	25.02.2026г. по 03.03.2026 г.

	3.
	Формыпроведенияквалификационныхиспытаний
	

	3.1.
	· краткое	описание	процедуры;	используемое программное обеспечение (при использовании)
	Интернет- система дистанционной подготовки экспертов « ЭКСПЕРТ ЕГЭ»

	3.2.
	· источникизображенийработучастниковОГЭдляпроведения испытаний;
	Измерительные материалы ФИПИ

	3.3.
	· срокипроведенияквалификационныхиспытаний
	февраля  2026 года

	4.
	Перечень критериев1 для присвоения соответствующего статуса эксперту (ВСЕ2 критерии присвоения каждого статуса эксперта):
	



1ТребованияПорядкапроведенияГИА-9клицам,изчислакоторыхформируетсяпредметнаякомиссия,неявляютсякритериямиприсвоениястатусаэкспертам.
2ВслучаеиспользованиявсубъектеРоссийскойФедерациииногопринципаделенияэкспертов,указатьиспользуемуюклассификациюикритерииотнесенияэкспертов к этим группам

9


	№ п/п
	Показатель
	2026 год

	4.1.
	критерииприсвоениястатусаВЕДУЩИЙЭКСПЕРТ
	Опыт оценивания развернутых ответов не менее 3 лет. Показатели  согласованности оценивания 90%.

	4.2.
	критерииприсвоениястатусаСТАРШИЙЭКСПЕРТ
	Опыт оценивания развернутых ответов не менее 3 лет.85% согласованности оценивания

	4.3.
	критерииприсвоениястатусаОСНОВНОЙЭКСПЕРТ
	Наличие высшего образования ,80% согласованности оценивания. Наличие документа подтверждающего получение дополнительного профессионального образования , включающего в себя практические занятия не менее (18 часов ) по оцениванию образцов экзаменационных работ в соответствии критериями оценивания определяемыми Рособрнадзором

	4.4.
	описаниепланируемыхизмененийвкритерияхприсвоения статуса экспертам (при наличии)
	

	5.
	Количествоэкспертов,которымпоитогам квалификационного испытания:
	13

	5.1.
	Присвоен статус ВЕДУЩИЙЭКСПЕРТ
	2

	5.2.
	Присвоен статус СТАРШИЙЭКСПЕРТ
	4

	5.3.
	Присвоен статус ОСНОВНОЙЭКСПЕРТ
	7

	5.4.
	Не присвоен статус в связи с неудовлетворительными результатами квалификационных испытаний
	-



Раздел II.	Составиквалификацияпредметнойкомиссиив2026году
Таблица2
	№ п/п
	Показатель
	2026 год

	
	Реквизиты документа(-ов)ОИВобутверждениисоставаПКв2026году
	

	1.
	Председатель предметной комиссии(указатьФИО)
	Евлоева Макка Даутовна

	1.1.
	Стаж на позиции председателя ПК(указатьгоды)
	3 года, 2021 г; 2025 г, 2026 г

	2.
	Состав ПК, всего экспертов, из них:
	13

	2.1.
	· экспертов, имеющих статус ведущего эксперта
	2

	2.2.
	· экспертов,имеющихстатусстаршегоэксперта
	4

	2.3.
	· экспертов,имеющихстатусосновногоэксперта
	7

	2.4.
	· помощниковпредседателяПК(приналичии)
	

	2.5.
	Количествоэкспертов,участвующихвпроверкеработГВЭ-9
	




	№ п/п
	Показатель
	2026 год

	3.
	ОзнакомлениеэкспертовПКпередэкзаменомсвидеозаписьювебинара ФГБНУ«ФИПИ»посогласованиюподходовкоцениваниюдляполных
составовПК:
	

	3.1.
	способ ознакомления (централизованный просмотр и обсуждение в ПК / индивидуальное ознакомление и обсуждение по итогам ознакомления всех экспертов)
	

	3.2.
	дата(ы) ознакомления и проведения обсуждения по итогам ознакомления (дата при централизованном ознакомлении,датаобсуждения – при индивидуальном)
	

	4.
	Составпредметнойкомиссиипоосновномуместуработы:
	Кол-во членов ПК

	4.1.
	· учителяобщеобразовательныхорганизаций
	12

	4.2.
	· преподавателивузов
	

	4.3.
	· преподавателиорганизацийСПО
	1

	4.4.
	· специалисты институтовповышенияквалификации/институтовразвития образования
	

	4.5.
	· другое(указать,чтоименно)
	


Раздел III.	Условия работы предметной комиссии
Таблица3
	№ п/п
	Условия
	Реализация в 2026 году

	1.
	НахождениеПКв/вовнезданияРЦОИ,количествозданий,помещений, где размещается ПК
	1

	1.1.
	количествоиспользуемыхаудиторийприработеПК
	-

	1.2.
	наличиеспециальнооборудованныхвпомещенияхПКрабочихместсвыходом в сеть "Интернет" для обеспечения возможности уточнения экспертами изложенных в экзаменационных работах участников ОГЭ фактов;
	ППЗ

	
	· местоегорасположения;
	Ведущий эксперт ПК, при необходимости уточнения изложенных фактов в работах участников ЕГЭ.

	
	· порядокиспользования(ктоикаккнемудопускается);
	Ведущий эксперт ПК, при необходимости уточнения изложенных фактов в работах участников ЕГЭ.

	
	· востребованностьэтогорабочегоместа
	

	
	· 
	На всех этапах работы ПК



	№ п/п
	Условия
	Реализация в 2026 году

	1.3.
	график функционирования системы видеонаблюдения в помещениях ПК (включая все помещения, где находились документы ограниченного доступа при работе ПК, включая места проведения семинаров по согласованию подходов к оценивания)
	круглосуточно

	2.
	Проведение оперативного семинара-согласования подходов к оцениванию развернутых ответов после получения критериев оценивания передначалом проверки (проводился ли, была ли потребность в проведении дополнительного согласования в процессе проверки)
	Перед началом работы проводилось оперативное согласование подходов к оцениванию

	2.1.
	Дата(ы),местопроведения,продолжительностьпроведения
	2-5 июня

	2.2.
	Количествоэкспертов-участниковсеминара
	10

	2.3.
	Использовались ли наборы экзаменационных работ текущего экзамена (с или безназначенияконкретномуэксперту)дляпроведениясеминара-согласования?
Наличиеорганизационныхилитехническихпроблемприреализации(при наличии, описать суть проблемы).
	нет

	3.
	ИспользованиеУказанийкоцениваниюразвернутыхответовэкспертами при проверке развернутых ответов
(использовались	ли	в	принципе;	если	использовались,	то	как;	если не использовались, то по каким причинам)
	Использовались в устной форме

	4.
	Работаэкспертов-консультантов,назначенныхпредседателемПК,при работе ПК
	

	4.1.
	· количествоэкспертов-консультантов
	

	4.2.
	· принципраспределенияэкспертов-консультантовпопомещениямПК
	По необходимости

	4.3.
	· сфера консультирования (консультация экспертов, находящихся в одном помещении /аудитории; консультация по оцениванию ответов на определенные задания и т.п.)
	Затруднения при оценивании развернутых ответов

	4.4.
	· примерноеколичествообращенийэкспертовПКкконсультантам(общееколичество)/номеразаданий,пооцениваниювыполнениякоторых у экспертов возникало больше всего вопросов и затруднений
	    Более 25,   Задания 21,23.



	5.
	Наличие документов регионального уровня о допуске к использованию экспертами ПК во время проведения проверки справочной литературы, калькуляторов, иных дополнительных материалов, средств обучения и воспитания (указать, какие именно материалы и средства допускались)
	

	6.
	Информацияовыявленныхпроцедурныхнарушениях, отстранениях экспертов от работы (причины) и т.п.
Описание,обстоятельства,принятыемеры
	 Нарушений не выявлено

	7.
	Прочиеусловия(вслучаевыявленияусловий,существенновлияющихнакачество работы ПК)
	

	8.
	Периодпроведенияпроверкиэкзаменационныхработосновногодня (по каждому проведенному периоду ОГЭ от ЧЧ.ММ ДД.ММ.ГГ до ЧЧ.ММ ДД.ММ.ГГ)
	досрочный период с 		по 			 основной период с 	6 по  16 июня	с 10.00 до 18.00.	
 дополнительный период с 		3	по 	7 июля	с 10.00-18.00.	

	9.
	Наличие организационных сложностей при формировании ПК ипроведении мероприятий ПК (обучение, мероприятия по согласованию подходов, непосредственно проверка)
отношение руководства по основному месту работы экспертов, отсутствие мотивации и пр., направление в периоды проведения обучающих мероприятийна другие работы (например, работа организатором в ППЭ) в период функционирования ПК, в т.ч. при проведении квалификационных испытаний экспертов, при просмотре вебинаров по согласованию подходов к оцениванию ФГБНУ«ФИПИ»(вслучаеорганизациицентрализованногопросмотра),
при проведении председателем ПК семинара по согласованию подходов к оцениванию работ перед проверкой и т.п.
	Отсутствие мотивации в связи  с низкой оплатой  труда. 120 рублей -13%= 104  рубля за 1 час, проживание в отдаленных населенных пунктах республики, что сопряжено со значительными для экспертов транспортными расходами (командировочные экспертам не оплачиваются).



Раздел IV.	РезультатыработыПКв2026году
Таблица4
	№п/п
	Виддеятельности
	Реализация ОГЭ
	Реализация ГВЭ-9
	Пояснение(принеобходимости)

	1.
	РаботаПКприпроверкеразвернутыхответов
	
	
	

	1.1.
	· общееколичество работ
	2611
	
	

	1.2.
	· общееколичествонепустыхработ,подлежащихпроверкевПК
	2484
	
	

	1.3.
	· общееколичествопроведенныхпроверокпервымивторымэкспертами
	4968
	
	

	1.4.
	· процентработ,направленныхнатретьюпроверку(безучетанезаполненных экзаменационных работ в части развернутых ответов)
	8
	
	

	1.5.
	· количествоэкспертов,осуществлявшихпервые-вторыепроверки,ихстатусы
	13
Основной

	
	

	1.6.
	· количествоэкспертов,осуществлявшихтретьипроверки, их статусы
	6
 Старший эксперт, ведущий
	
	

	1.7.
	· количествопроверокапелляционныхработ
	-
	
	

	2.
	ОбщееколичествоэкспертовПК,задействованныхприпроверкеработна разных этапах проведения ОГЭ
	13
	
	

	3.
	Общее	количество	экспертов	ПК,	задействованных	при	проверке апелляционных работ
	
	
	

	4.
	РаботаПКприрассмотренииапелляций
	
	
	

	4.1.
	· общееколичествоподанныхапелляцийонесогласиисвыставленнымибаллами по учебному предмету
	0
	
	

	4.2.
	· количествоудовлетворенныхапелляцийвотношенииизменениябалловза развернутые ответы (указать основные причины изменений), из них:
	0
	
	

	4.2.1.
	количество работ спонижением балловпо результатамапелляции (указать основные причины изменений)
	-
	
	

	4.2.2.
	количество работ с повышением баллов по результатамапелляции (указатьосновные причины изменений)
	-
	
	

	4.2.3.
	количество работ одновременно и с понижением, и с повышением баллов по результатам рассмотрения апелляции (указать основные причины изменений)
	
	
	

	4.3.
	· минимальное и максимальное изменение количества баллов по итогам рассмотренияудовлетворенныхапелляций(указатьпричиныизмененийв столбце «Пояснение»)
	   -
	
	




	№п/п
	Вид деятельности
	Реализация ОГЭ
	Реализация ГВЭ-9
	Пояснение(принеобходимости)

	5.
	Анализ всего спектра кратких ответов участников ОГЭ по учебному предмету (анализ вееров кратких ответов)
	
	
	

	5.1.
	· Сроки проведения анализа всего спектра кратких ответов по каждому периоду проведения ОГЭ
	
	
	

	5.2.
	· Продолжительность работы по анализу всего спектра кратких ответов
	
	
	

	5.3.
	· Наличие необходимости внесения изменений в оценивание кратких ответов
	
	
	

	5.3.1.
	Номера заданий, где потребовалось дополнить спектр ответов, которые по
Итогам автоматизированной проверки не были засчитаны верными, но которые необходимо засчитать верными
	
	
	

	5.3.2.
	Номера заданий, где потребовалось исключить из спектра правильных ответы, которые неверно были засчитаны верными при автоматизированной проверке
	
	
	




Раздел V. Описание проблемных и нештатных ситуаций при проведении оценивания развернутых ответов участников ОГЭ по различным учебным предметам, в том числе проблем, возникающих на этапахвзаимодействия с другими структурами, участвующими в процедуре проведения и обработки результатов ОГЭ (суть проблемы, следствия, принятые решения).
– Проблемных и нештатных ситуаций   при проведении  оценивания  развернутых ответов участников  ЕГЭ в 2026 г. не возникало.
                      


Раздел VI. Основные выводы: 
В целом эксперты работали согласованно. Закреплен опыт прошлых лет. Использование в работе ПК методических материалов ФИПИ для экспертов при проверке развернутых ответов позволило повысить согласованность оценивания и улучшить качество работы ПК. Расхождения, в основном, были отмечены в заданиях 18,20.21 . 




Раздел VII. Мероприятия,	запланированные	для	проведения	в	субъекте	Российской	Федерации	в	рамках подготовки и формирования ПК для проведения ГИА-9 в 2027 году
Таблица5
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок

	1.
	Обучение экспертов на курсах повышения квалификации
	Сентябрь 2026

	2
	Участие в семинарах и вебинарах ФИПИ
	Согласно графику

	3
	Консультации экспертов, допустивших рассогласованность при оценке
	Январь-февраль 2027 г.







	
Составителиотчета:
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	 Барахоева Аза Алихановна
	ГКУ «РЦОИ» и. о. начальника отдела организационно-технологического и правового обеспечения
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